Vilniaus lopielis-darzelis ., Pasaka™
{Svietimo jstaigos pavadinimas)

I. e. p. dircktor¢ Ugne Kris¢ituniene

{§vietimo jstaigos vadovo vardas it pavarde)

2021 METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-044 Nr. A290-499 122(3.4.40-AD14)
(data)
Vilnius
(sudarvmo vieta)

1 SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

{Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jeyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai) |

11 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
| Rezultaty vertinimo rodikliai
Siektini rezultatai {kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustarytos uzduolys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
Jy rodiklial

Mety uzduotys (teliau —
wrduotys)

L _.._..._|_.
| g | | T
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. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i3 dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys _ Priezastys, rizikos

2.1.
2.2.
VK] o |
24.
e

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams) _

I. Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklal
3l
3.2
33,
34
S,

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buve) ir rezultatai



e ) L _ _'_l_h:?_'.u_ltatu vel"ti.nimn rodikliai Fasichni il
Uzduotys Siekiini rezuliatal | (kuriais vadovaujantis vertinama, . Tt [
| ar nustatytos uzduotys ivykdytos) Jy rodikliai
4.1, -
4.2, ]
4.3,
44 | |
4.5, B |

. 11 SKYRI us
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
| :

Yertinimo kriterijat Pazymimas atitinkamas
langelis;

| — nepatenkinamai;

2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
| 5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkeijas lo 20 330 4c
5.2. 15tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3c 4o
5.3. Lvderystes ir vadovavime efektyvumas lc 20 3o 4c

5.4. Ziniy, gebejimy ir ighidziy panaudojimas, atlickant funkeijas ir 1o 20 in 40
sickiant rezultaty !
| 5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) el 2o 3p . d4;

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLIU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas

Uzduociy ivvkdymo apradymas L .
Y IVYREYMO dprasyms atitinkamas langelis |

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virdijo kai kurinos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai OJ
6.2. Uzduotys i$ esmeés jvvkdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus i
R S . g Gerai O
vertinimo rodiklius
6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
| 6.4, Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius MNepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
L,
Tl

_ VSKYRI us
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATALI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
{nustatomos ne makiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 3 wduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

; ; Siektini Itatai Sy b
Uzduotys Siektini rezu {kuriais vadovaujantis




.

' 8.1. Ugdymo kokybes
gerinimas, taikant turinio
naujoves vaiky pazintinei
tyrinéjima, eksperimentavima.
kirvbiskuma aktyvinanciai
veiklal,

verlinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1. Skatinama vaiky
pazinting veikla
tyringjant,
eksperimentuojant
skirtingose grupes ir
lauko edukacinese
erdvese.

2. Sudarytos salygos savo
pojticiy, koino palimybiy
pazinimui ir lavinimui
istaigos 15orés
edukacinése aplinkose,
15vvkose | gamta.

3. Inspiruntas vaiky
kiirybiskumas per dramos
uzsiemimus, naudojant
1imanigsias
technologijas.

4. Atnaujintos vidaus ir
lauko edukacines erdves.
5, Uztikrintas sklandus,
kokybiskas vaiku
ugdymo(si) veiklos
turinys ir jo
jgvvendinimas.

1. Geres 40 proc. ugdymosi
kokvbe praturtinus aplinkos
vaiky veikla skatinantiomis,

| motyvuojanéiomis
priemonemis, 30 proc.
sustiprintas ugdymo(si) proceso
patrauklumas virtualiose ir
kitose ugdymodsi) aplinkose.
2. Organizuota ir jgyvendinta 1
edukacija vaikams ..Mokausi
riigiuoti (VS] Problemy
sprendimo centras). 4 projektai
. Tyringju — atrandu™, STEAM
ugdymas, ..Futboliukas™,
LLietuvos mazyjy Zaidynes
2022%,  Virtuali scena™; bent 3
edukacings valandeleés su
ornitologu; 2 vaiky sveikata
stiprinan¢ios programos
.Sveika ateitis™ — animacine
mankita®, .Plavmakers™.

3. Pirma mety ketvirti
parengtal lopselio-darzelio
Pasaka™ sveikatos stiprinimo
programa ,Aktyviai ir
sveikatai® 2022-2027 m.

8.2, Siekti personalo nuolatings
profesinés kompetencijos
augimo, skatinti sisteminga
mokymasi, tobulinant profesines
" ir bendrasias kompetencijas,
plétoti bendradarbiavima ir
dalijimasi geraja patirtimi,
inovatyviy idejy sklaida.

1. U#tikrinta nuolating

pedagogy
sgveika/interakeija,
dalijimasis patirtimi,
mokymasis individualiai
ir grupeje.

2. Informaciniy
kompiuleriniy
technologijy pagalba
kuriamos naujos ir
taikytinos parengtos
programos, prapleciant
ugdymo(si) procesa.
3.Pleciamos Zinios apie
alnaujinta
priesmokyklinio ugdymo
programa.

4. Skatinamas personalas
kurti palanky vaiku
ugdymui(si)
mikroklimata.

1. 100 proc. personalo gilina
IKT technologijy bei
1maniosios lentos funkcijy
valdyma; 4 priesmokylklinio

- ugdymo pedagogai jsisavino
atnaujintg prieSmokyklinio
ugdymo programa. 5 pedagogai
kelia kvalifikacija programos
WZipio draugai kvalifikacijos
seminaruose.

2. [staigos personalas dalyvauja |
2 kartus per metus
kvalifikacijos tobulinimo
renginivose (100 proc.).

3. Administracija dalyvauja
bent 1 renginyje skirtame kelti
kvalifikacija finansinio
rastingumao tema.

4. 2022 m. lapkri¢io men.
siekiant 18siaiskinti mokytojy

| kvalifikacijos tobulinimo




poreikj atliktas tyrimas

.. Vilniaus lopselio - darzelio
.. Pasaka™ mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo
poreikio tyrimas". Dalyvauja
100 proc. mokytojy.

8.3.Vaiky, personalo, tévy
bendrystes, sutelktumo
didinimas per jvairias veiklas.

1. Sudarytos salygos
telkti bendruomeng jau

istaigoje tradiciniais

| tapusiais renginiais bei

taikyti naujas edukacines
veiklas.

2. Skatinama lopselio-
darzelio bendruomené
aktyviai dalyvauti kuriant
jstaigos jvaizdzio
sistema.

1. Organizuoti ir jgyvendinti
vaiky, pedagogy. tévy,
bendruomenés bent 3 renginiai:
parodos, varZybos; 3 projektai:
..Vabaly puota®, . ,Mano
knygelé”, ,,Vasara kartu su
Zeima™; 1 internetiné sistema
~Misy darzelis™.

2. Bendruomenés nariy
dalyvavimas kuriant bendras
Sventes ir pramogas
ugdytiniams. Dalyvauja 100
proc. pedagogu. 70 proc.
bendruomenes nariy.

3. Lopselio-darzelio ugdytiniai
dalyvauja Zirmiiny
bendruomeneés, Vilniaus miesto
organizuojamuose renginiuose:
konkursuose, $ventése,
parodose ir kt.

4. Atlikta 2022 m. birzelio
meén. programos ,,Darzelis be
patyéiy™ veiksmingumo
kokybiné analize . Dalyvauja
100 proc. pedagogy.

5. 2022 m. spalio meén. siekiant
1§siaiskinti jstaigos ugdymosi
kokybe tévy pozitriu atliktas
tyrimas ,,Vilniaus lopselio -
darzelio ,,Pasaka” vaiky
ugdymo(si) kokybes tyrimas™.
Dalyvauja 60 proc. tévy,
globéju, ripintojy.

8.4 Uztikrinti racionaly
finansiniy istekliy panaudojima.

Lopselio-darzelio taryba

aktyviai jsitraukia
planuojant finansines
ilaidas. Nustatyti tikslai
ir finansiniy i8laidy
prioritetai. BiudZeto leSos
panaudotos racionaliai,
nevirijant metams skirty
| 1e8y.

Lop3elio-darzelio tarybos
posédyje aptartos finansiniy
islaidy ataskaitos uZ pragjusiy
mety laikotarpj bei numatyti
i%laidy prioritetai ateinantiems
metams. Bendruomene
dalyvavo svarstant mety
biudZets ir planuojamas
i5laidas.




_ Administracijos dalyvauta 1-2
mokymuose [inansinio
| rastingumo tema

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

{pildoma suderinus su fvietimo jstaigos vadovu)

9.1. Dél paskelbto Lietuvos Respublikos sv eikatos apsaugos ministro — Valstybés lygio
ekstremaliosios situacijos valstvbés operacijy vadovo sprendimo.

9.2. Teiseés akty pakeitimai.
| 9.3. Laikinas nedarbingumas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS TR SIULYMAIL

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

0, _ g’;ﬂ A ;%f ﬁfﬁx:&/;‘ m/; Rut2-0Y 44

(mokykloje — mokyklos tarybos {parasas) U vardas ir pavarde) (data}l
izaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaipoje -

savivaldos institucijos jzaliotas asmuo !

darbuotojy atstovavima jgy vendinantis asmuo}

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai:

[ f :" A ’ ! B i A
Aep tluflote e A Mﬁd M
{valstybings dvietimo jslaigos savininko {parasas) {vardas ir pavarde) dat:

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
{dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybes Svietimo istaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(_ﬁvietimu istaigos vadovo pareigos) o {paraias) * {vardas ir pavarde) {data)



